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fokus 

Das Momentum* junger Unternehmen**: 

Dope für Wirtschaft und Gesellschaft. 

Das Momentum* von CMC|O: Spezialisierte 

Gründer-Beratung im Gründungsbooster / 

Geschäftsmaximierung für junge Unternehmen**. 

* englisch für Wucht, Schwung, Impuls /  ** unabhängig von Alter, Erfolg und Berufserfahrung 
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I have a dreamé 
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Du brauchst das: OUR 9 ESSENTIAL    

KEYS TO BOOST YOUR COMPANY 

 

1. DIE HERAUSFORDERUNG - ĂWir 

bringen Euch Ordnung f¿rós 

Geschªftñ 

2. DER ANSPRUCH - ĂWir halten     

Euch den R¿cken freiñ  

3. DER UNTERSCHIED - ĂWir liefern 

Euch echte Praxisñ  

4. - 9. to comeé 
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AUFGABE: In einer zunehmend 

digitalisierten Geschäftswelt stehen 

junge Unternehmen/r unabhängig von 

Alter, Anfangserfolg und Geschäfts- 

oder Berufserfahrung vor simplen 

Herausforderungen. 

 

Sie müssen unabdingbare Grund-

lagen wie 

 

Á Geschäfts-, 

Á Marketing- und 

Á Markenpläne, 

Á Geschäftsstruktur, 

Á Management und 

Á Kapitalbedarf 

 

stets im Blick haben, angepasst 

strukturieren und kontinuierlich mit 

dem Team realisieren. 

LÖSUNG: Millionär werden ist ok. Aber vor die 

erste Million hat Gott Planung, Demut und Arbeit 

gestellt. Wir bringen Euch die Ordnung f¿rós 
Geschäft. 

1.    DIE HERAUSFORDERUNG 

!! 
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AUFGABE: Erfolg geht nicht ohne 

Hilfe. Aber: Viele klassische 

Beratungen sind zu theorielastig, zu 

teuer, zu wenig praxis- und kaum 

generationenorientiert. 

 

Hier setzt die spezialisierte Gründer-

Beratung CMC|O mit fundierter 

Gründungs-, Praxis- und 

Managementerfahrung als Sparrings-

partner und Task Force an. 

 

CMC|O konzentriert sich strategisch 

und operativ auf die Geschäfts-

maximierung für junge Unternehmen 

in den drei wichtigsten Bereichen 

 

Á #BusinessBasics 

Á #BusinessDevelopment 

Á #BusinessParticipation 

LÖSUNG: Von jedem das Beste. Ihr zieht das 

Kerngeschäft hoch. Wir halten Euch den Rücken 
frei.  

2.    DER ANSPRUCH 

!! 
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LÖSUNG: 150 ppt-Charts? 5.312 xls-Zeilen? 274 

doc-Seiten?  Sorry, nicht bei uns! Wir liefern Euch 

echte Praxis - unternehmerisch sinnvoll & operativ 
machbar. 

3.    DER UNTERSCHIED 

Herkömmliche Strategie-Beratung 

Konzept: Ritualisierter Ansatz, Copy 

& Paste 

Inhalt: Starke Theorielastigkeit, 

hohes ppt-, xls-, doc-Aufkommen 

Ausführung: Nur Beratung, kein 

operatives Engagement 

Spezialisierung: Kaum Start-Up-

Kompetenz 

Status: Großes beraterisches Know 

How, operativ oft inflexibel 

CMC|O 

Konzept: Spezialisierter Ansatz, individuelle 

Vorgehensweise für junge Unternehmen 

Inhalt: Schwerpunkt auf operativer Praxisorientierung - 

ppt, xls, doc minimiert 

Ausführung: Beratung, Implementierung und 

Umsetzung, über 40 Jahre Geschäftserfahrung  

Spezialisierung: Hohe Start-Up-Kompetenz, Gründung 

und Führung mehrerer eigener UN 

Status: Großes unternehmerisches Know How, 

hohe operative Flexibilität 

!! 
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spoiler 

       
  Ordnung 

  Rückenfreiheit 

  Echte Praxis 
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é and I know é 
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3 more of OUR 9 ESSENTIAL                 

KEYS TO BOOST YOUR COMPANY 

 

1. - 3. é 

4. DAS CMC|O-HAUS - ĂWir schaffen 

Euch das perfekte Zuhauseñ 

5. DAS BASISCAMP - ĂWir planen     

mit Euch den Gipfelsturmñ 

6. DAS WAREHOUSE - ĂWir rüsten 

Euch passgenau ausñ 

7.  - 9. to come é 
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AUFGABE: Einmal Sockelgeschoss mit mittleren 

Raumeinheiten und großen Extras? Wir schaffen 

Euch das perfekte  Zuhause. 

4.    DAS CMC|O-HAUS 

LÖSUNG: Strategie und Operation, 

Beratung, Implementierung und 

Umsetzung  vereinen sich im CMC|O-

Haus. Es bietet 

 

Á ein solides Fundament, 

Á ein markantes Sockelgeschoss 

Á exklusive Raumeinheiten 

Á attraktive Extras und 

Á eine einladende Galerie. 

 

Wegweisend ist auch das Baukasten-

prinzip. Alle Lösungsangebote für die 

erfolgreiche Geschäftsmaximierung 

junger Unternehmen sind in diesem 

Haus 

 

Á einzeln oder 

Á kombiniert und immer 

Á maßgeschneidert 

 

nutzbar. 

CMC|O 

!! 
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AUFGABE: Ist alles ganz einfach. Weil es nur um 

das Wesentliche geht. Wir planen mit Euch den 

Gipfelsturm. 

5.    DAS BASISCAMP 

LÖSUNG: Jeder Gipfelsturm beginnt 

im Ausgangslager. Deshalb vereinen 

wir 

 

Á Fundament und 

Á Sockelgeschoss 

 

des CMC|O-Hauses zum     

 

Á unternehmerischen Basiscamp 

 

Die drei spezialisierten Bereiche  

 

Á #BusinessBasics 

Á #BusinessDevelopment und  

Á #BusinessParticipation 

 

stützen sich auf  

 

Á erfahrene Beratung 

Á professionelles Management und 

Á gelebte Kooperation 

CMC|O 

!! 

   Consulting                  Management                Cooperation 

#Business 

Basics 

#Business 

Development 
#Business 

Participation 
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AUFGABE: Unwichtiges und Überflüssiges 

kommt gar nicht erst in den Rucksack. Wir rüsten 

Euch passgenau aus. 

6.    DAS WAREHOUSE 

LÖSUNG: Wenn das Basiscamp 

eingerichtet ist, geht es an die 

Auswahl der unternehmerischen 

Blockbuster.  

 

Dafür vereinen wir  

 

Á Raumeinheiten und 

Á Extras 

 

 des CMC|O-Hauses zum  

 

Á unternehmerischen Warehouse 

 

Hier werden die drei Bereiche  

 

Á #BusinessBasics, 

Á #BusinessDevelopment und 

Á #BusinessParticipation 

 

mit individuellem Leben gefüllt. 

CMC|O 

!! 
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Plausible, Strong,   

Remarkable, Structured 

Sophisticated, Effective,   

Unique, Professional 

Powerful, Profitable,   

Dedicated, Matching 
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spoiler 

       
  Ordnung 

  Rückenfreiheit 

  Echte Praxis 

       
  Perfektes Zuhause 

  Gipfelsturmplanung 

  Passgenaue Ausrüstung 
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éthat my dreamé 
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The final 3 of OUR 9 ESSENTIAL 

KEYS TO BOOST YOUR COMPANY 

 

1. - 6. é 

7. DER GRUNDSATZ - ĂWir schreiben         

mit Euch den Business Caseñ 

8. DAS HOCHAMT - ĂWir entwickeln           

mit Euch die Zukunftñ 

9. DIE KÖNIGSDISZIPLIN - ĂWir gehen      

mit Euch ins Risikoñ 
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AUFGABE: #BusinessBasics: Hier zeigt sich schnell, 

wer seine Hausaufgaben intelligent gemacht hat. Wir 

schreiben mit Euch den Business Case. 

7.    DER GRUNDSATZ 

LÖSUNG: Die #BusinessBasics 

entscheiden von Anfang an, ob das 

junge Unternehmen Erfolg haben 

wird. 

 

Diese sauber zu definieren fällt 

inhaltlich und zeitlich häufig schwer. 

Warum? Weil während der 

Gründungseuphorie die Entwicklung 

des eigentlichen Produktes und viele 

andere Ideen meist im Fokus stehen. 

 

Hier setzen wir an. CMC|O erarbeitet 

mit den jungen Unternehmen die 

Blaupause zu den vier Themen  

 

Á Plausible Business Case 

Á Strong Brand  

Á Remarkable Marketing 

Á Structured Administration & HR 

!! 

Business Case: Herausforderung, 

Wettbewerb, Vision, Gesellschafter, 

Unternehmen, Markt, Marketing, 

Ziele, Finanzplan 

Brand: Aufgabe der Marke, 

Markenkernwerte, Markenarchitektur, 

Markensteuerrad, Markenmanage-

ment 

Marketing: Product, Price, Place, 

Promotion, Ziele, Strategie, Markt-, 

Kunden-, SWOT-Analyse, Ressour-

cenplanung 

Administration & HR: 

Kaufmännischer Bereich, Verwal-

tungsbereich, Geschäftsentwicklung 
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AUFGABE: #BusinessDevelopment: Hier zeigt sich 

schnell, wer erfolgreich in der Marktwirtschaft 

angekommen ist. Wir entwickeln mit Euch die Zukunft. 

8.    DAS HOCHAMT 

LÖSUNG: Das #BusinessDevelop-

ment trennt ganz schnell die Spreu 

vom Weizen. 

 

Die Schwerpunkte sauber 

herausarbeiten zu können, setzt 

Geschäftserfahrung voraus. Selbst, 

wenn man die hat: Das 

Tagesgeschäft frisst die persönliche 

Zeit oft auf. Das Resultat: Der 

Wettbewerb enteilt. 

 

Hier setzen wir an. CMC|O erarbeitet 

mit den jungen Unternehmen die 

Blaupause zu den vier Themen  

 

Á Sophisticated Business Building 

Á Professional Daily Operations 

Á Unique Flagship Projects 

Á Effective Supervision 

!! 

Business Building: Markt-, Kunden-

Analyse, Entwicklung von Geschäfts-

feldern/Absatzmärkten, Marktreich-

weite, strategische Partnerschaften 

Daily Operations: Kunden-, 

Lieferantenbeziehungen, IT, Produkt-

entwicklung, Einkauf, Marketing, 

Vertrieb, Zielvereinbarung, Führung 

Flagship Projects: Best Practise, 

Benchmarks, USP, Trendsetting, 

Flagship Store, Fair appearence,  

Product Presentation  

Supervision: Qualitätsmanagement, 

- sicherung, Prozessoptimierung, 

Beirat, Verwaltungsrat, Aufsichtsrat 
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AUFGABE: #BusinessParticipation: Hier zeigt sich 

schnell, wie ein Unternehmer etwas unternimmt. Wir 

gehen mit Euch ins Risiko. 

9.    DIE KÖNIGSDISZIPLIN 

LÖSUNG: Die #BusinessParticipation 

eröffnet für junge Unternehmen in 

jeder Hinsicht Möglichkeiten, enge 

Spielräume zu erweitern. 

 

Allerdings ist jede Beteiligungsform 

auch eine Wette auf die Zukunft. 

Diese Wette gehen beide Seiten ein. 

Um das Risiko zu minimieren, ist 

höchste Sorgfalt angebracht.  

 

Hier setzen wir an. CMC|O erarbeitet 

mit den jungen Unternehmen die 

Blaupause zu den vier Themen  

 

Á Powerful Co-Founding 

Á Profitable Participation 

Á Dedicated Joint Ventures 

Á Matching Investor Selection 

!! 

Co-Founding: Business Case, 

Markenentwicklung, Marketingplan, 

Administration, Produktions-, Perso-

nalentwicklung 

Participation: Due Diligence 

(Wirtschaftlich, Juristisch, Steuerlich, 

Technisch, Markt, Personal), 

Anteilskauf, Eigenkapital 

Joint Ventures: Kapitalbeteiligung, 

Synergien, Skalenerträge, Know-

How-Transfer, Internationalisierung, 

Strategische Allianzen 

Investor Selection: Privatinvestor 

(Einzelperson), Private Equity, Inst-

itutioneller Investor, Strategischer 

Investor, Finanzinvestor  
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spoiler 

       
  Ordnung 

  Rückenfreiheit 

  Echte Praxis 

       
  Perfektes Zuhause 

  Gipfelsturmplanung 

  Passgenaue Ausrüstung 

       
  Business Case 

  Zukunftsplanung 

  Risikoteilung 
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écomes true. 
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summary 

OUR 9 ESSENTIAL KEYS TO BOOST YOUR COMPANY 

 

Die Herausforderung: Wir bringen Euch die Ordnung f¿rós Geschäft  

Der Anspruch: Wir halten Euch den Rücken frei 

Der Unterschied:  Wir liefern Euch echte Praxis 

Das CMC|O-Haus:  Wir schaffen Euch das perfekte Zuhause 

Das Basiscamp:  Wir planen mit Euch den Gipfelsturm 

Das Warehouse: Wir rüsten Euch passgenau aus 

Der Grundsatz: Wir schreiben mit Euch den Business Case 

Das Hochamt:  Wir entwickeln mit Euch die Zukunft 

Die Königsdisziplin: Wir gehen mit Euch ins Risiko 

WILL 


